


การยา้ยพนกังานกระทรวงสาธารณสขุ 
ตาม หนงัสอืดว่นทีส่ดุ ที ่สธ 0201.0310/ว2509  

ลงวนัที ่16 พ.ย. 2560 

หลกัเกณฑก์ารยา้ยพนกังานกระทรวงสาธารณสขุท ัว่ไป  
พ.ศ. 2558 
 
การยา้ยม ี2 กรณี คอื 
1. การยา้ยกรณีปกต ิ
2. การยา้ยกรณีพเิศษ ไดแ้ก ่กรณีเหตผุลความจ าเป็นทีต่อ้ง
ปฏบิตันิอกเหนอืหลกัเกณฑก์ารยา้ยทีก่ าหนด ตอ้งผา่นการ
พจิารณากลัน่กรองความเหมาะสมเป็นรายๆ จากคณะกรรมการ
ทีส่ านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุแตง่ตัง้ 



คณุสมบตัขิองผูข้อยา้ย 

          1. กรณีไม่มีสัญญาผูกพันชดใชทุ้น ตอ้งปฏิบัติงานใน
หน่วยงานตน้สังกัดมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี ส่วนกรณียา้ยภายใน
หน่วยงานตอ้งปฏบิตังิาน ในหน่วยงานมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 1 ปี 

          2. กรณีมสีัญญาผกูพันชดใชท้นุ ตอ้งปฏบิัตงิานในหน่วยงาน
ตน้สังกัดครบตามระยะเวลาทีจ่ะตอ้งปฏบิัตงิานชดใชทุ้นตามสัญญา
แลว้ 

การยืน่ค าขอยา้ย 

          ผูป้ระสงคข์อยา้ย ยืน่ค ารอ้งตามใบขอยา้ยพนักงานกระทรวง
สาธารณสุขทั่วไป ที่คณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวง
สาธารณสขุก าหนด ไดปี้ละ 1 ครัง้ ภายในวนัที ่15 ตลุาคมของทกุปี 

  การออกค าสัง่ยา้ย 
       การออกค าสั่งยา้ย ใหอ้อกค าสั่งปีละ 1 ครั ้ง ภายในเดือน
ธนัวาคม เวน้แตก่รณีนอกเหนอืจากหลกัเกณฑก์ารยา้ยทีก่ าหนด 

 



การมอบอ านาจ 
        ตามค าสัง่ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ ที ่1162/2558 
ลงวนัที ่2 ม.ิย. 2558 ปลดักระทรวงสาธารณสขุมอบอ านาจไว ้ดงันี้ 
 

กรณีการยา้ย ผูม้อี านาจในการส ัง่ยา้ย 

1. ภายในโรงพยาบาลศนูย ์โรงพยาบาลท่ัวไป ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลศนูย/์
โรงพยาบาลท่ัวไป 

2. หน่วยบรกิารภายในส านักงานสาธารณสขุ
จังหวัด 

นายแพทยส์าธารณสขุจังหวัด 3. ระหวา่งหน่วยบรกิารในส านักงานสาธารณสขุ
จังหวัด โรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลท่ัวไป 
 ในจังหวัดเดยีวกนั 

4. ขา้มจังหวัดภายในเขตสขุภาพเดยีวกนั ผูต้รวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ 
 ทีรั่บผดิชอบเขตสขุภาพนัน้ 

5. ขา้มจังหวัดภายนอกเขตสขุภาพ ผูต้รวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ  
เขตสขุภาพทีรั่บยา้ย 

6. วทิยาลยัในสงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก ผูอ้ านวยการสถาบนัพระบรมราชชนก 



ขอ้เสนอเพือ่พจิารณาอนมุตั ิ
ส านกังานสาธารณสขุอ าเภอเจรญิศลิป์ 

จงัหวดัสกลนคร ขอยา้ย พนกังานกระทรวงสาธารณสขุ 
ต าแหนง่นกัวชิาการสาธารณสขุ 

ชือ่ – สกลุ / 
ต าแหนง่ 

ตน้สงักดั สงักดัทีข่อ
ยา้ย 

สงักดั
ปลายทาง 
อนมุตั ิ/
ไมอ่นมุตั ิ

หมายเหต ุ

น.ส.วลิาสนิ ีไตรส ุ
 
 / ต าแหน่ง
นักวชิาการ
สาธารณสขุ  

 สถานอีนามัย
บา้นเหลา่  
ต.บา้นเหลา่ 
สสอ.เจรญิศลิป์ 
จ.สกลนคร 

รพ.หนองแสง 
สสจ.อดุรธาน ี

 อนุมัต ิ
รับยา้ย 

ขอยา้ยสบัเปลีย่น                             
กบั  
น.ส.อรวรรณ 
สพ่ัีว  
ต าแหน่ง
นักวชิาการ
สาธารณสขุ  



ขอ้เสนอเพือ่พจิารณาอนมุตักิารขอยา้ยของพนกังาน
กระทรวงสาธารณสขุ กรณียา้ยสบัเปลีย่นขา้มจงัหวดั

ภายในเขตสขุภาพ 

ต าแหนง่ 
หนว่ยงาน
ทีจ่ะรบั
ยา้ย 

ขอ้มลูประกอบการพจิารณา 

จ านวนที่
จะรบัยา้ย
สบัเปลีย่น 

กรอบ
อตัราก าลงั
พยาบาล

วชิาชพี ตาม
มต ิอกพ.
กระทรวง
สาธารณสขุ  
วนัที ่18
พ.ค.60 

จ านวนทีม่จีรงิ 

80
% 

100
% 

ขรก. พรก. พกส. ลจค. รวม 

นักวชิาการ
สาธารณสขุ/
เจา้พนักงาน
สาธารณสขุ 

รพ. หนอง
แสง 

10 12 3 0 1 0 4 1 

(33.33%) 

หมายเหตุ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใชก้รอบอัตราก าลังพยาบาลวิชาชพี ตามมต ิอกพ.กระทรวง
สาธารณสขุ วันที ่18 พ.ค.60 


